
 

 



 

 

 



 



 

Отзыв о качестве работы в статусе  

руководителя методического объединения 
 

Горбан Галина Григорьевна являлась руководителем методического объединения в 2017-

2018 и 2018-2019 учебных годах по теме «Организация семейных праздников как средство 

успешной социализации детей, имеющих отклонения в эмоциональном развитии» 

Галина Григорьевна ответственно относилась к функциональным обязанностям 

руководителя методического объединения, анализировала и планировала работу. 

В своей работе она использовала как хорошо известные методики, так и новые: 

определение психолого-педагогических особенностей развития творческих способностей в игре, 

предполагающих организацию взаимодействия детей, педагогов и социальной сферы. Владеет 

теоретическим и практическим материалом по работе с детьми, имеющими отклонения в 

эмоциональном развитии. 

Галина Григорьевна тщательно продумывала содержание и организационные формы 

каждого мероприятия, привлекала педагогов к участию. Знает хорошо структурные компоненты 

различных видов образовательной деятельности. Неоднократно демонстрировала свое 

мастерство на открытых занятиях. Занятия проводит живо, интересно, умело применяя 

современные технологии работы с детьми дошкольного возраста. 

Согласно годовому плану работы МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 177» и плану 

работы методического объединения Галиной Григорьевной были проведены следующие 

мероприятия для воспитателей ДОО: 

- семинар-практикум «Проблемы и поиск современных форм сотрудничества педагогов 

детского сада с семьей ребенка», «Роль семейных праздников для детей дошкольного возраста», 

«Использование игровых обучающих ситуаций в формировании основ экологической культуры 

у старших дошкольников, имеющих отклонения в эмоциональной сфере»; «Влияние музыки на 

коррекцию эмоциональных отклонений, у детей дошкольного возраста, имеющих отклонения в 

эмоциональной сфере»; 

- мастер-классы «Музыкальная шкатулка»; «Музыкальная импровизация в работе с 

дошкольниками»; 

- открытые показы НОД «Мы бусинки считаем, дружно к песенке шагаем», 

«Папа, мама, я – дружная семья», «Семья вместе – так и душа на месте» 

- педагогическая гостиная «Современные технологии музыкального образования детей 

дошкольного возраста», «Музыкальная дружная семья», «Семейное тепло – творит добро»; 

- консультации для педагогов «Музыкальная деятельность как средство формирования 

эмоциональной сферы дошкольников с ЗПР», «Празднование дня  рождения в семье», 

«Семейный вечер «Мама - солнышко моё», «Зачем детям нужны праздники в кругу семьи?», 

«Роль семьи и традиций в воспитании ребёнка» 

Галина Григорьевна увлекает аудиторию воспитателей проблемным построением своих 

занятий, основательностью и оригинальностью изложения сложных вопросов современных 

педагогических технологий и методик по ознакомлению с основами экологии старших 

дошкольников, имеющих отклонения в эмоциональной сфере, постоянным обращением к 

передовому педагогическому опыту, нацеленностью на решение актуальных задач повышения 

эффективности и качества воспитательно-образовательного процесса. 
 

 

Заместитель заведующего по ВМР                                                           Г.В. Берлина 

 

 
 

 



 

«Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  

учреждение муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад комбинированного вида № 177»  

(МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 177») 

 

ПРИКАЗ 

29.08.2018 г.            № 212 – Д 

г. Краснодар 

 

В целях организации наставничества над молодыми и вновь поступившими педагогами 

в учреждение по вопросу приобретения и совершенствования индивидуальных 

профессиональных навыков, повышения профессионального уровня в первые годы работы 

в дошкольном учреждении после получения педагогического образования, а также после 

длительного перерыва в педагогической деятельности, а также при подготовке к аттестации 

на основании годового плана работы на 2018-2019 учебный год 

 п р и к а з ы в а ю :  
1.Утвердить: 

- форму индивидуального плана наставничества; 

- список наставников и молодых педагогов на 2018-2019 учебный год. 

2.Педагогам-наставникам: Гайдук Т.И.-воспитателю, Демченковой Е.В.- воспитателю, 

Валентеевой В.А. - воспитателю, Кураевой С.И., воспитателю, Горбан Г.Г., музыкальному 

руководителю до 15.09.2018 г. 

-обеспечить взаимодействие в рамках положения о наставничестве и индивидуального 

плана наставничества в течение 2018-2019 учебного года; 

- представить отчет о результатах наставничества за 2018-2019 учебный год на итоговом 

педагогическом совете. 

3. Педагогам: Мамедовой Д.Т., - воспитателю, Алейниковой А.М. воспитателю, Дейнека 

И.П. - воспитателю, Дерий А.В., воспитателю, Бараноской О.В., педагогу по вокалу:  

- изучать и максимально использовать педагогический опыт и знания наставника в своей 

педагогической практике;   

- обеспечивать выполнение заданий по рекомендациям наставника в рамках плана 

взаимодействия с наставником; 

- индивидуально обращаться к заместителю заведующего по воспитательной и 

методической работе с проблемами и предложениями по совершенствованию работы с 

наставниками. 

4. Контроль за исполнением приказа возлагаю на заместителя заведующего по 

воспитательной и методической работе Ковалеву А.А. 

 

Заведующий           И.В. Стрельцова 



 

Приложение к приказу 

от 29.08.2018 г. № 212-Д 

 

 

№ 

п/п 

ФИО 

Педагог-наставник Молодой специалист 

1 Гайдук Т.И. Мамедова Д.Т. 

2 ДемченковаЕ.В. Алейникова А.М. 

3 Валентеева В.А. Дейнека И.П. 

4 Кураева С.А. Дерий А.В. 

5 Горбан Г.Г. Барановская О.В. 
 


